
 
 

Comune di Bassano del Grappa 
 

 DETERMINAZIONE  DIRIGENZIALE 
 

Registro 
Unico 

1899 / 2013 
 

Area A2 - Servizi alla Persona, Operaestate e Spettacolo 

 
OGGETTO: PROGETTO "L'OTTAVO GIORNO". AFFIDAMENTO GESTIONE DEL 

PROGETTO, APPROVAZIONE BOZZA DI CONVENZIONE E 
ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA. CIG N. 53840670A5.-  

 
IL   D I R I G E N T E 

 
 

Richiamati: 

- la deliberazione di G.C. N. 49 del 28.02.2012 con oggetto: “Approvazione 
Progetto “L’Ottavo giorno” e presentazione di richiesta di finanziamento alla 
Fondazione Cariverona per la sua realizzazione”; 

- la deliberazione di G.C. N. 59 del 05.03.2013 con oggetto: “Accettazione 
contributo dalla Fondazione Cariverona per realizzazione progetto denominato 
“l’Ottavo giorno” e approvazione del progetto definitivo; 

- il progetto definitivo inviato alla Fondazione Cariverona con raccomandata A.R. 
prot. n. 16235 del 13 marzo 2013 approvato con la deliberazione suddetta di 
accettazione del contributo di euro 100.000,00.- assegnato dalla Fondazione 
Cariverona rispetto al valore complessivo di progetto di euro 165.700,00.- 

Dato atto che è stato necessario ritarare le azioni previste dal progetto e il relativo 
budget sulla base  del cofinanziamento accordato dalla Fondazione Cariverona; 

Dato atto che è ora necessario provvedere alla realizzazione delle attività nei tempi 
stabiliti dalla Fondazione Cariverona ossia entro 24 mesi dalla data di accettazione del 
contributo da parte dell’Amministrazione (05 marzo 2013);  

Visto che sulla base del progetto approvato lo stesso sarà realizzato e finanziato con il 
contributo di diversi soggetti: 

contributo della Fondazione Cariverona   Euro  100.000,00.- 

costi personale interno Comune di Bassano del Gr.  Euro    11.534,00.- 

compartecipazione cooperativa Adelante   Euro    13.353,60.- 

compartecipazione Azienda Ulss n. 3    Euro    15.000,00.- 

compartecipazione di cassa Comune di Bassano del Gr. Euro    25.812,40.- 

Dato atto che per l’attività di cui trattasi non è attiva, alla data di adozione del presente 
provvedimento, alcuna convenzione Consip né alcuna iniziativa attiva sul Me.Pa., 
come si evince dall’elenco depositato agli atti del Servizio Servizi Sociali; 

Considerato che a fronte dell’interesse e della disponibilità della cooperativa Adelante a 
collaborare alla realizzazione del progetto pilota in oggetto anche con la 
compartecipazione economica (costi del personale impiegato nel progetto) 
l’Amministrazione ha avviato una coprogettazione con la Cooperativa stessa, 
coerentemente a quanto consentito dalla normativa vigente: 

- Legge 328 dell’8 novembre 2000 “Legge quadro per la realizzazione del sistema 
integrato di interventi e servizi sociali” che prevede espressamente all’art. 5 comma 2 
la possibilità per gli enti pubblici- ai fini dell’affidamento di servizi di carattere 
sociale – di ricorrere “ a forme di aggiudicazione o negoziali che consentano ai 

 



soggetti operanti nel terzo settore la piena espressione della propria 
progettualità”; 

- D.P.C.M. del 30.03.2001 “Atto di indirizzo e coordinamento sui sistemi di affidamento 
dei servizi alla persona”; 

- L.R. Veneto n. 40/93 “Norme per il riconoscimento e la promozione delle organizzazioni 
di volontariato”; 

- Legge 381 dell’8.11.1991 “Disciplina delle Cooperative Sociali”; 

- L.R. 23/2006 “Norme per la promozione e lo sviluppo della cooperazione sociale”; 
Vista altresì la Legge n. 104 del 05 febbraio 1992 “Legge-quadro per l’assistenza, 
l’integrazione sociale e i diritti delle persone handicappate”; 

Visto il vigente regolamento per gli acquisti di beni e servizi in economia del Comune 
di Bassano del Grappa, art. 9 comma 2, che consente l’affidamento diretto anche per 
importi superiori ai 40.000,00.- nel caso di specialità del bene o del servizio da 
acquisire;  

Considerato altresì che la Cooperativa Adelante Onlus risulta nel territorio l’unica 
realtà che opera nell’ambito dell’educativa domiciliare, dimostrando negli anni capacità 
operativa e competenza riconosciuta, come testimoniato da diverse attività condotte 
nel territorio bassanese; 

Ritenuto pertanto, sulla base della normativa sopra citata, di provvedere alla stipula 
con la cooperativa Sociale Adelante Onlus di Bassano del Grappa di apposita 
convenzione, di cui all’allegato A); 

Ritenuto opportuno riconoscere per le attività previste nel progetto che verranno 
svolte dalla Cooperativa suddetta un corrispettivo che si quantifica in complessivi 
Euro 125.812,40.- i.v.a. 4% compresa; 

Dato atto che si è proceduto a verificare il possesso dei requisiti della Cooperativa 
suddetta e che tale verifica ha avuto esito regolare; 

Visto che, nelle more della stipula della convenzione, è stata autorizzata l’esecuzione 
anticipata del contratto stesso; 

Dato atto inoltre che l’Azienda Sanitaria Ulss n. 3 partecipa alla realizzazione del 
progetto di cui trattasi mettendo a disposizione proprio personale qualificato il cui 
costo ammonta all’ importo massimo complessivo di euro 15.000,00.-, le relative 
azioni sono previste nella bozza di convenzione suddetta; 

Verificati gli adempimenti e le modalità di cui all’art. 3, legge 13 agosto 2010 n. 136 
come modificata dal decreto legge 12 novembre 2010 n. 187 convertito in legge, con 
modificazioni dalla legge 17 dicembre 2010 n. 217, in merito all’obbligo di tracciabilità 
dei flussi finanziari; 

Dato atto che è stato acquisito il CIG: 53840670A5; 

Ricordato che per la realizzazione del progetto “L’ottavo giorno” il Comune di 
Bassano del Grappa oltre alla quota di cofinanziamento di cassa ha messo a 
disposizione, per la realizzazione delle diverse azioni di coprogettazione, 
amministrative, di verifica, ecc. un monte ore di dipendenti per un importo 
complessivo di euro 11.534,00.-; 

Vista la comunicazione del Dirigente dell’area Servizi alla persona delL’11.04.2012 
nella quale venivano individuate le persone che collaboravano al progetto “L’ottavo 
giorno”;  

Dato atto che rispetto all’originario prospetto del personale impiegato nel progetto di 
cui trattasi sono intervenute delle modifiche nella struttura organizzativa dell’Ente, con 
conseguenti spostamenti di personale amministrativo presso altre Aree ed inoltre si è 
verificato il pensionamento del capo servizio – responsabile del procedimento; 

Ritenuto di individuare i seguenti dipendenti dell’Amministrazione Comunale quali 
attuali attuatori delle azioni previste nel progetto: 

 

Nominativo Categoria Ruolo 



economica 

Bianchi Daniela D1/D5 Responsabile Servizio Servizi 
Sociali 

Cerantola Valeria D1/D4 Assistente sociale 

Martinello Daniela D1/D5 Responsabile del Servizio 
Amministrativo  

Tavelli Franca C1 Istruttore amministrativo 

 

Visto l’art. 151, comma 4 (visto di regolarità contabile), e art. 107 (funzioni e 
responsabilità dirigenza),del Decreto Legislativo n. 267 del 18/08/2000 – Testo Unico 
Enti Locali – TUEL; 
Visto lo Statuto Comunale approvato con delibera di C.C. n. 73 del 14.07.03; 

Visto il Regolamento per le funzioni dirigenziali e disciplina del collegio dei dirigenti, 
approvato con  deliberazione di Consiglio Comunale n.135 del 18/10/1995; 

Visto il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con 
deliberazione della Giunta Comunale n .285 del 21 luglio 1998; 
 
Vista la delibera di Consiglio Comunale n. 52 del 20 giugno 2013 di approvazione del 
bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 2013, della relazione  previsionale e 
programmatica, del bilancio pluriennale 2013/2015, del programma triennale dei lavori 
pubblici 2013-2015 e del piano delle alienazioni e valorizzazioni immobiliari; 

Richiamata la Deliberazione della Giunta Comunale n. 226 del 17 settembre 2013 
avente per oggetto “Assegnazione del Piano Esecutivo di Gestione esercizio 
finanziario 2013"; 
Vista la deliberazione di G.C. n. 251 del 15 ottobre 2013 con oggetto: “Patto di 
stabilità interno 2013. Approvazione azioni operative” con la quale sono state 
approvate le azioni finanziarie ed operative al fine del conseguimento del saldo di 
stabilità per l’anno 2013; 
Dato atto, che la spesa assunta con il presente provvedimento rientra nei limiti previsti 
nella deliberazione n. 251 suddetta e che trattandosi di spesa corrente non trova 
applicazione l’obbligo di verificare anche la compatibilità dei conseguenti pagamenti in 
quanto tale adempimento riguarda gli impegni e i relativi pagamenti in conto capitale; 

 

d e t e r m i n a 

 

1. di confermare la premessa narrativa quale parte 
integrante del presente provvedimento; 

2. di accertare l’entrata del contributo previsto fino ad euro 
100.000,00 da parte della Fondazione Cariverona per la realizzazione del 
progetto denominato “L’ottavo giorno” alla risorsa 752 “Contributo da 
Cariverona per progetto l’ottavo giorno” bilancio c.e.; 

3. di provvedere alla realizzazione, per le motivazioni di cui 
in premessa, del progetto “L’ottavo giorno” mediante la collaborazione della 
Cooperativa Adelante Onlus di Bassano del Grappa per un importo 
complessivo di euro  125.812,40.- iva 4% compresa, secondo le modalità 
indicate nell’allegata convenzione; 

4. di approvare a tal fine la bozza di convenzione con la 
Cooperativa Adelante e l’Azienda Sanitaria ULSS n. 3, allegata sub A) alla 
presente di cui fa parte integrante e sostanziale; 

5. di dare atto che il progetto si sviluppa sugli esercizi 
finanziari 2013- 2014; 



6. di impegnare a favore della Cooperativa Adelante Onlus 
di Bassano del Grappa la somma complessiva di euro 125.812,40 nel modo 
seguente: euro 125.000,00 al cap. 350054 “gestione progetto l’ottavo giorno” 
bilancio c.e., ed euro 812,40.- al cap. 218.000 (prenotaz. 55/0/2014) Bilancio 
2014; 

7. di annullare la prenotazione d’impegno n. 
110951/0/2013 prevista al cap. 218000 bilancio c.e. per euro 15.000,00.- e di 
ridurre la prenotazione d’impegno n. 55/0/2014 per euro 10.000,00  

8. di dare atto che è stato acquisito il CIG n.: 53840670A5, 
che la verifica dei requisiti ha dato esito positivo e che è stata autorizzata 
l’esecuzione anticipata del contratto; 

9. di dare atto che l’Azienda Sanitaria Ulss n. 3 partecipa 
alla realizzazione del progetto di cui trattasi mettendo a disposizione proprio 
personale qualificato il cui costo viene quantificato nell’ importo massimo 
complessivo di euro 15.000,00.-, le relative azioni sono previste nella bozza di 
convenzione suddetta; 

10. di dare atto che alla bozza di convenzione approvata con 
il presente provvedimento si potranno apporvi delle modifiche di natura 
formale qualora si rendessero necessarie prima della stipulazione; 

11. di provvedere alla liquidazione e al pagamento delle 
prestazioni e/o forniture su presentazione di regolari note e/o fature, liquidate 
dal Dirigente competente, previa verifica ed attestazione da parte del 
Responsabile del procedimento competente della regolarità delle stesse, nei 
limiti di spesa indicati dal presente atto;  

12. di individuare i seguenti dipendenti 
dell’Amministrazione comunale quali attuali attuatori delle azioni previste nel 
progetto: 

 

Nominativo Categoria 
economica 

Ruolo 

Bianchi Daniela D1/D5 Responsabile Servizio Servizi 
Sociali  

Cerantola Valeria D1/D4 Assistente sociale 

Martinello Daniela D1/D5 Responsabile del Servizio 
Amministrativo  

Tavelli Franca C1 Istruttore amministrativo 

 

13. di dare atto che la spesa di euro 11.534,00.- per cofinanziamento per dipendenti 
trova capienza negli appositi capitoli di bilancio per retribuzione personale ed 
oneri indiretti.- 

 

 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO 
 

• Visti gli artt. 151 e 153 del D.Lgs 267/2000; 

• Visto il vigente Regolamento di Contabilità; 
 
Si appone il visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria come da allegata 
registrazione dei seguenti impegni/accertamenti/prenotazioni 
Osservazioni al parere di regolarità contabile:    
 



E/U IMPEGNO/ACCERTAMENTO 
U 110951/0 RID 
U 115183/0 
U 55/2014 RID 
E 983 

 
  
 
. 
 
. 
 


