Comune di Bassano del Grappa
Medaglia d’Oro al Valor Militare

CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
"ISTRUTTORE DIRETTIVO ANALISTA PROGRAMMATORE INFORMATICO" CAT. D1,
A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO PER L’AREA 1+ “RISORSE E SVILUPPO”
(7/2018_2)

Criteri di valutazione

(Estratto dei verbali della Commissione)

La Commissione stabilisce che la prima prova scritta consistera nell’argomentazione di piu quesiti a
risposta aperta e che la seconda prova scritta consistera nello sviluppo di un tema a contenuto
teorico/pratico sulle materie previste dal bando.

Per la prova orale, si stabilisce che ad ogni candidato vengano sottoposte almeno tre domande attinenti
le materie d’esame. La prova integrativa di lingua straniera consistera nella lettura di un testo, seguita da
traduzione; la valutazione della lingua straniera comporta I'attribuzione del solo giudizio di idoneita.
L’accertamento delle competenze informatiche, data la natura del posto oggetto della selezione, & insito
nella procedura selettiva ed assorbito dalle prove previste, di cui quelle competenze sono un elementare
presupposto.

La Commissione discute e stabilisce criteri e modalita di valutazione delle prove concorsuali per
l'attribuzione dei punteggi, nella misura massima di 30 punti per ciascuna prova, in ragione di una
valutazione complessiva operata avendo riguardo ai seguenti aspetti:
conoscenza delle materie d’esame;
capacita di sintesi;
congruita tra quanto richiesto e le risposte;
proprieta di linguaggio e di esposizione;
capacita di rapportarsi in modo positivo con l'interlocutore, anche in una situazione di stress, con
particolare riguardo alla prova orale.

La correzione della 2” prova scritta & subordinata al conseguimento nella 1* prova scritta del punteggio
minimo di 21/30. Alla prova orale, che si intende superata con una votazione non inferiore ai 21/30, si
ammessi conseguendo nella 2* prova scritta la votazione minima di 21/30.
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I Commissari iniziano la valutazione della prima prova scritta. Nella valutazione di ogni singolo elaborato
assegnano un punteggio che va da 0 a 10 punti a ciascun quesito, che viene sommato ai fini della
determinazione del punteggio complessivo della prova. La valutazione viene attribuita in modo sintetico
avendo riguardo ai seguenti aspetti:

- conoscenza delle materie d’esame;

- capacita di sintesi;

- congruita tra quanto richiesto e le risposte;
- proprieta di linguaggio e di esposizione.

Constatato che tutti i candidati hanno superato la prima prova, avendo ottenuto una valutazione uguale o
superiore a 21/30, si procede con I'esame della seconda prova per tutti i candidati.
I Commissari, nella valutazione di ogni singolo elaborato, assegnano un punteggio che va da 0 a 30
punti. La valutazione viene attribuita in modo sintetico avendo riguardo ai seguenti aspetti:
- conoscenza delle materie d’esame;
- capacita di sintesi;
- congruita tra quanto richiesto e le risposte;
- proprieta di linguaggio e di esposizione.
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La Commissione richiama quanto stabilito nel corso della prima seduta (verbale n. 01 del 11/02/2020), in
relazione ai criteri e modalita di valutazione delle prove. In particolare, per la prova orale stabilisce
I'attribuzione dei punteggi, nella misura massima di 30 punti, in ragione di una valutazione complessiva
operata avendo riguardo ai seguenti aspetti:
conoscenza delle materie d’esame;
capacita di sintesi;
congruita tra quanto richiesto e le risposte;
proprieta di linguaggio e di esposizione;
capacita di rapportarsi in modo positivo con l'interlocutore, anche in una situazione di stress, con
particolare riguardo alla prova orale.

La Commissione predispone le domande da sottoporre ai candidati per la prova orale, suddivise in
quattro gruppi omogenei per argomento e difficolta, di contenuto attinente le materie previste dal bando di
concorso. Predispone inoltre quattro testi per la prova di inglese. Le domande sono riportate su fogli ripiegati
in modo da renderne illeggibile il contenuto, inserite in quattro buste.
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In seguito i candidati sono interrogati, secondo I'ordine alfabetico, dalla Commissione. Ogni candidato
sceglie una delle buste, riposte sul tavolo della Commissione; risponde alle quattro domande in essa
contenute, sulle materie previste dal bando di concorso; successivamente, sostiene la prova di lingua, che
consiste nella lettura di un testo scritto in inglese seguito dalla traduzione.
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