
TOTALE UNITA' GG. LAVORATIVI

PERSONALE NOVEMBRE 2013 GG. ASSENZA % ASSENZA % PRESENZA

SERVIZI DI STAFF 60 1200 216 18,00 82,00

AREA 1^-RISORSE E SVILUPPO 43 860 112 13,02 86,98

AREA 2^-SERVIZI ALLA PERSONA, OPERAESTATE E 

SPETTACOLO 49 980 126 12,86 87,14

AREA 3^-CULTURA E MUSEO 25 500 53 10,60 89,40

AREA 4^-LAVORI PUBBLICI, VIABILITA' E PROTEZIONE 

CIVILE 67 1340 176 13,13 86,87

AREA 5^-URBANISTICA, AMBIENTE, COMMERCIO, 

SOSTENIBILITA', MOBILITA' 45 900 121 13,44 86,56

TOTALE 289 5780 804 13,91 86,09

Nota: come indicato dalla circolare Funzione Pubblica n. 3/2009, il totale dei giorni di assenza comprende le ferie e tutte le tipologie di assenze,

retribuite e non retribuite, previste dai CCNL e dalle normative vigenti (ad esempio: malattia, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio di maternità,

congedo parentale, ecc.).
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