Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione Data di compilazione
COMPLETEZZA DEL COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 77/2013- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2013 PUBBLICAZIONE GIORNAMENTO | APERTURA FORMATO
CONTENUTO RISPETTO AGL! UFFICI as N
Il dato & pubbli Il dato pubbl
- L ito- | - i Ambito nella sezione riporta tutte le 1l dato pubbli . La paglnawebel 1l formato di Note
sotto- sotto- . " P ato N
tonl richl d ul & aperto|
sezione livello 1 sezione 2 livello n.o_n.nu:w._é?!.: .E.u:.:n..:e o inazione del singolo obblig Contenuti dell'abbligo Tempo a_.m pubblicazione/ >=_=___.._un.ﬂmu_o=m informazioni richleste riferito a tuttl gll ufficl? pubblicat!  |pubblicazione & ape
(Macrofamigli (Ti ie di dati) oglio 3 " Ambito normativo Aggiornamento trasparente” del sito dalle previsioni {da0a3) risultano agglornatl? o elaborabile?
b i soggettivo” ) Istituzionale? normative? {daDa3) (da0a3)
{daoa2) {da0a3)
”Jmmmwnm”ow. dlgs. Codice disciplinare, recante l'indicazione delle infrazioni del codice disciplinare e relative il codice di comportamento integrativo & stato
Disposizioni generali A ' Codice discipli e codice di (pubblicazione on line in alternativa all'affisstone in luogo accessibile a tutti - art. 7, 1 n. 300/1970) Tempestivo 2 3 3 3 3 pubblicato il 3 gennaio 2014 il resto prima del
8 At 12,¢ 1,dlgs I 8
n u.u _Q.: 3 ' noa_no di condotta inteso quale codice di comportamento 31 dicembre 2013
Art 13, ¢ 1, lett L - . .- . . e . . Tempestivo
A a),dlgs n M“NE“”M“:E:E politico e di eg conl delle risp: (exart 8, dlgs. n 2 3 3 3 3
33/2013 petenze 33/2013)
Art 14,c 1, lett Tempestivo
a), dlgs n Atto di nomina o di procl i con l'indicazione della durata dell‘incarico o del mandato elettivo (exart. 8,dlgs n 2 3 3 3 o
33/2013 33/2013)
Art 14,c 1, lett Tempestivo
b), digs. n Curricula (exart 8,dlgs n 2 3 3 3 4]
33/2013 33/2013)
TEMPESIVY
c C o .
At Hc L, lett p di natura all della carica (ex wﬂ rw.:.__.._mt n 2 3 3 3 3
) dlgs n Tempestivo
3312013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (exart 8,dlgs n 2 3 3 3 3
33/2013)
Art 14,¢c 1, lett £ som g % : ; ; . . oo E s Tempestivo
d),dlgs. n _Um_”__oqmﬂn.“ all wwE:Ec:« di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi (exart 8, dlgs n P 3 a 3 3
3312013 pos 33/2013)
Art. 14,c. |, lett Tempestivo
e), dlgs n Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei pensi sp i (exart 8,dlgs n 2 3 3 3 0
33/2013 33/2013)
T titolarita di imprese, azioni di societa, quote di partecip a societa, io di funzioni di
Ohm”””hh.“_:g . Organi di indirizzo politico- amministratore o di sindaco di societa, con l'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la Annuale 2 3 3 3 0
P! inistrativo amministrativo dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non uavnis e i parenti entro il secondo
grado, ove gli stessi vi (NB n_an [ del )]
OrsadEarione T Anw v—_dd:ﬂb—.ﬂ in —wdn__nv ner i camuni can £ 21 15000 ahiranti)
'8 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il
soggetto, il coniuge non wounww.c e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB
dando I del ] (NB: & io limitare, con appositi Annuale 2 3 3 3 0
accorgimenti a cura d o della i e, la pubblicazione dei dati sensibili) (obbligo
non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
Art. 14, ¢ 1, lett
f),dlgs n 3) dichi le spese ¢ le obbligazioni assunte per la propaganda elettorale
33/2013 ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici predisposti Tempestivo
Art 1,¢c.1,n 5,1 e messi a disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con pe
441/1982 . 2 . . c (exart 8,dlgs n. 2 3 3 3 0
n, Fapposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (con 131013)
Art 47, ¢ 1,dlgs. llegate copie delle dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno superi
n 3312013 5.000 €) (obbligo non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
4) attestazione concemente le variazioni deila situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente e
copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il n.oa_cmn non separato e i parenti entro il secondo Annuale 2 3 3 3 0
grado, ove gli stessi vi (NB' dando del )]
(obbligo non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
5) dichiarazione concemente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo l'ultima
attestazione (con copia della dichiarazione annuale relativa ai redditi delle persone fisiche) [Per il
soggetto, il coniuge non mnvsia e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB Annuale 4] 0 [+] [+] 0 Primo anno di pubblicazione
dando 1 del )] (obbligo non previsto per i comuni con
popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
wnzn.__.no.:: gruppi Art. 28, c. 1. d ls. [Rendiconti gruppi consiliari _wn_a_mo__z di esercizio nqscn_n dei gruppi nmam_.__w:. i3 | & prov , con ..no__n risorse Tempestivo
consiliari E . 33/2013 regionali/orovinciali trasferite o assegnate a ciascun gruppo, con indicazione del titolo di trasferimento ¢ dellimpiego delle (exart 8,dlgs n nfa nfa n/a nfa nfa
regionali/provinciali ' & L risorse utilizzate 33/2013)
Estremi degli atti di conferimento di incaricht di colfaborazione o di consulenza a soggetti esterni a .
. e % N : N . Termnpestivo
Art 15,¢ 2,dlgs qualsiasi titolo (compresi quelli aann: con di e ) per i
. . . . % . o (exart 8,dlgs n 2 3 3 3 3
n 332013 quali é p un p coni dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e
33/2013)
dell’ eraeatn
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett
W_Wuo__ww E Tempestivo
) 1) curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo (exart 8,dlgs n 2 3 1 3 3
Art. 15, ¢ 1, lett, 33/2013)
b), dlgs n
T 33/2013
. ), dl u 5 Consulenti e collaboratori 2) i d inati, relativi al rapporto di lavoro, di ¢ ! o di collab Tempestivo
Consulenti € (ex A) uu.___wo_mu. Anoav_.nm_ quelli nn.aw: con contratto di collaborazione di e inuativa), con specifica (exart 8,dlgs. n 2 3 3 3 3
collaboratori id delle li comp i variabili o legate alla valutazione del nisultato 33/2013)
Art 15, ¢ T, Tett |(da pubblicare in tabelle) -
c),dlgs n 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di m_::o privato regolati o Tempestivo
3312013 finanziati dalta pubbli inistrazione o allo svolgimento di attivita professi (exert B, dlgs n 2 3 3 3 3
= b s 33/2013)
Art 15, ¢ 2,dlgs Tempestivo
3 . i g Bl AU ; oo
n 33/2013 Tabelle ..iw:& nm__ elenchi ._nr_rmasm:_nsc con indicazione di oggetto, durata e compenso dell'incarico (exan 8, dlgs n o Fe) [ ] o e
Art 53,¢ 14, ( alla F p ) 33/2013)

dlgs n 165/200]
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A Art. 53, c. 14, Attestazione dell'avvenuta verifica dell'i i di situazioni, anche p iali, di conflitto di Tempestivo ° 0 ° 0 0
d.lgs. n. 165/2001 interesse P
Tempestivo
SSN - Bandi e avvisi Bandi e avvisi di selezione (exart. 8,d.lgs. n nfa nfa nfa nfa nfa
Art. 41, c. 2, d.Igs. 33/2013)
n. 33/2013 - . . . . AT, Tempestivo
SSN - Procedure selettive __.%o::wuo:_. e Aw: n.w:nn:_n:: le m._..onnnw:d di conferimento degli incarichi di direttore generale, (exart. 8, dlgs n nfa nfa n/a nfa n/a
direttore sanitario e direttore amministrativo 33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti dipendenti della pubbli T i
amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di (exart. 8,dlgs n nfa nfa nfa nfa nfa
|diritto pubblico) 33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti estranei alla pubblica .
- Tempestivo
amministrazione con indicazione dei soggetti vn_.onzo: della Bw_o..n dell'incarico e dell'ammontare
- e " (exart. 8,d.Igs. n n/a n/a nfa nfa nfa
erogato (NB: sono da i i sia i i sia quelli posti in regime di diritto
H bblico) 33/2013)
Incarichi amministrativi P
di vertice SSN- Incarichi inistrativi di vertice |Per ciascun titolare di incarico: nfa nfa nfa n/a nfa
(Direttore generale, Art. 41, ¢ 3, dlgs. Tempestivo
Direttore sanitario, n. 33/2013 1) curriculum vitae (exart. 8,dlgs n nfa nfa nfa n/a nfa
Direttore (da pubblicare in tabeile) 33/2013)
amministrativo) 2) i d inati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evid delle i T i
ooavo-.n:: variabili o legate alla valutazione del risultato, e a incarichi di consulenza e collaborazione (exart. 8,d.Igs n nfa nfa nfa nfa nfa
da parte dell'amministrazione di appartenenza o di altro soggetto 33/2013)
3) dati relativi allo m<o_w_=_n=6 di incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o Tempestivo
fi iati dalta pubbli ione o allo svolgi di attivita professionali (comp: le (exart. 8, d.Igs n. nfa nfa nfa nfa nfa
prestazioni m<o=n in regime i i0), ¢ relativi compensi 33/2013)
Art. 20, c. 3. dlgs Tempestivo Dato pubblicato in data 30 gennaio 2014
- % ©. 3, GBS 4) dichiarazione sulla i i di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1,dIgs n. 2 w
n. 39/2013 3 3 2
39/2013)
Personale P i
Art. 20, ¢ 3.d] Annuale Dato pubblicato in data 30 gennaio 2014
2% € 3, Cgs 5) dichiarazione sulla i i di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs n. 2 ”
n. 392013 2 3 3 2
i 39/2013)
Tempestivo
Bandi e avvisi di selezione (exart. 8,d.Igs n nfa nfa nfa nfa nfa
Art. 41, c. 2, dlgs. 33/2013)
n. 33/2013 " . P P e L Tempestivo
”_.__».”anu:_an_w__“ ”n dati concernenti _n 1 di gli incarichidi resp di (exart. 8, d.lgs n nfa n/a n/a n/a nfa
P ' F P 33/2013)
mm:,na_ ed atti di conferimento n_ incarichi dirigenziali di -n%o:«u!_n dipartimento e di strutture Tempestivo
plici e pl e a wowwoz_ d n_n__- bbli istrazione (NB: sono da includersi sia i (exart. 8,d.Igs. n nfa nfa nfa nfa nfa
i di ico} 33/2013)
li d .
Dirigenti (Responsabili Estremi ed -:._. n.. 8:?:.:5:8 di incarichi dirigenziali ._.—..nmvoamuv._n di mi-:::n:-o e n_. ) Tempestivo
Ol . str e a soggetti i alla p con i dei
di Dipartimento e SSN - Dirigenti - " N (ex art. 8,d.Igs. n nfa nfa nfa nfa nfa
L wowwnz_ van:o: della Bw.o-_n dell'incarico e delf u_.::_o:.n_.o erogato (INB: sono da includersi sia i
Responsabili di H N - L 33/2013)
: . . i sia quelli posti in regime di diritto p )
strutture semplici e (da pubblicare in tabelle) n n — — n -
complesse) Per ciascun titolare di incarico di resp di n_vu:_a_n:.o edi p nfa n/a nfa nfa nfa
Art.41,¢ 3,dlgs Tempestivo
n. 332013 1) curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. n. nfa nfa nfa nfa nfa
33/2013)
2) i d inati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evid delle li Tempesti
no..:uo:n:: variabili c legate alla valutazione del risultato, e a incarichi di consulenza e collaborazione (exart. 8,d.Igs. n. nfa nfa nfa nfa nfa
da parte deil'amministrazione di appartenenza o di altro soggetto 33/2013)
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgi di attivita professionali (comp! le (exart. 8,d.lgs n. nfa nfa nfa nfa nfa
pr joni svolte in regime i i0), ¢ relativi compensi 33/2013)
Tempestivo
Art.24,¢.2, dlgs. (ex b \Nw._w_w.. %
Attivitd e procedimenti| Zo::o.:—ww_o ._na_! B n. 3312013 M ggio tempi procedi li Risultati det itoraggio periodico concernente il rispetto dei tempi procedimentali La prima pubblicazione 0 0 4] 0 [+]
procedimentali Art. 1,c 28, 1. n, . ..
decorre dal termine di sei
190/2012 . Lo
mesi dall'entrata in vigore
del decreto
Art. 26, c. 1. dlgs Atti con i quali sono anﬁﬂ:.:n: i criteri e le modalita cui le amministrazioni devono attenersi per la Tempestivo Pubblicato nella sezione “Il-Comune/Statuto-e
Criteri e modalita B a u.u \Nm:w » €83 [ Criteri e modalita di sov ibuti, sussidi ed ausili finanziari e l'attribuzione di vantaggi economici (exar. 8, d.lgs. n. 2 3 3 3 [¢] regolamenti” spostato in Amministrazione
i di qual genere a vn_do:n ed enti pubblici e privati 33/2013) Trasparente il 9/1/2014
At 26. ¢ 2 d1 Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili fi iari alle impi e que di Tempestivo
a u.u \Nm:w 688 vantaggi economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati di importo superiore a mille| (art. 26, ¢. 3, dIgs. n. 2 3 3 3 3
) euro 33/2013)
Per ciascun atto:
Art. 27, c. 1, lett Tempestivo
a), dlgs. n 1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivi dati fiscali o il nome di altro soggetto beneficiario (ant. 26, ¢c. 3,d.Igs. n 2 3 3 3 3
33/2013 33/2013)
Art. 27, c. 1, lett. Tempestivo
b), d.Igs. n. Atti di concessione 2) importo del vantaggio economico corrisposto (an. 26,c. 3,dlgs. n 2 3 3 3 3
Sovvenzioni, 33/2013 33/2013)
contributi, sussidi, Ant. 27, ¢ 1, lett. (da pubblicare in tabelle creando un Tempestivo
vantaggi economici c), d.lgs. n. collegamento con la pagina nella quale |3) norma o titolo a base dell'attribuzione (art. 26, c. 3, d.lgs n 2 3 3 3 3
33/2013 sono riportati i dati dei relativi 33/2013)
Ant. 27, c 1, lett. provvedimenti finali) Tempestivo
Atti di concessione B d), d.Igs. n. 4) ufficio e funzionario o dirigente responsabile del relativo procedi inistrativo (ant 26,c 3,d.lgs n 2 3 3 3 3
33/2013 (NB: e fatto divieto di diffusione di &:. 33/2013)
Art. 27, c. |, lett, |da cui sia possibile ricavare Tempestivo
e), d.Igs. n. . _.nmw:ﬁ 1:..u stato di mw_c—.o € w==. 5) modalita seguita per l'individuazione del beneficiario (art. 26, c 3, d.gs. n 2 3 3 3 3
33/2013 di disagio ! 33/2013)
Art. 27.c. 1 lett, | desliinteressati, come previsto dallart Tempestivo
f), d.lgs. n. 26, c. 4, del d.lgs n. 33/2013) 6) link al progetto selezionato (ant 26, c 3,d.lgs. n 2 3 3 3 3
33/2013 33/2013)
Art 27, c. 1, lett. Tempestivo
f), d.lgs. n. 7) link al curriculum del soggetto incaricato (art 26,c 3,dlgs. n 2 3 3 3 3
33/2013 33/2013)
At 27. ¢ 2. dlgs Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetti beneficiari degli atti di ione di sov ioni, Annuale
n uu\nw_u 2GS contributi, sussidi ed ausili finanziari alle imprese e di attribuzione di vantaggi ict di qualung (art 27,c 2,dlgs n 2 3 3 3 3
genere a persone ed enti pubblici e privati di importo superiore a mille euro 33/2013)
Art 30, dlgs.n Tempestivo
Patrimonio immobiliare 33 \No_w 8% Patrimonio immobiliare Informazioni identificative degli immobili posseduti (exart 8,dlgs.n 2 3 3 3 3 Contenuti pubblicati il 27 gennaio 2014
Beni i bili ¢ N . 332013

“('&
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A "
gestione patrimonio - . Tempestivo
Canoni di locazione o Ant 30, digs. . Canoni di locazione o affitto Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti (ex art. 8,dlgs n 2 3 3 3 3 Contenuti pubblicati il 30 gennaio 2014
affitto 33/2013
33/2013) ta Ynma owwVJ%HP|
. L. Tempestivo J
Canta dei servizi € A Art. 32.c. 1, dlgs. Carta dei servizi e standard di qualita  |Carta dei servizi o d gli dard di qualita dei servizi pubblici (exart. 8,d.Igs. n [¢] 0 0 0 0
standard di qualita n. 33/2013 13/2013)
Servizi erogati A 41 c.6.dI Liste di attesa Tempestivo
Liste di attesa 1 n u.u \nm: u  C85. Tempi di attesa previsti e tempi medi effettivi di attesa per ci ipologia di pi ione erogata (exart. 8,dJgs n nfa nfa nfa nfa n/a
i (da pubblicare in tabelle) 33/2013)
Art. 39, c. 1, lett. . - . S L - . . Tempestivo
a), dlgs. n. Atti di governo del mna.o:o..p”“_._. tra gli w::.: wﬂno.ﬁ””aﬁ““___ di plamtp (art. 39, c. 1, dlgs n 2 3 3 3 0 non pubblicati in tabelle
33/2013 u & : v 33/2013)
Per ciascuno degli atti
A(compatibilmente Tempestivo
con le competenze 1) schemi di provvedimento prima che siano portati all'approvazione (art. 39,c. 1,dlgs. n 2 3 3 3 3 non pubblicati in tabelle
in materia) 33/2013)
Art. 39, c. 1, lett. :
b), dlgs. n Piarificazi del tersitori Tempestivo
Pianificazione ¢ uu. \nm_ u. ) ianificazione e gavemo del temtoro |, gefihere di adozione o approvazione (an. 39,c. 1,dlgs n 2 3 3 3 0 non pubblicati in tabelle
governo del territorio . . 33/2013)
(da pubblicare in 1abelle) "
Tempestivo
3) relativi allegati tecnici (art. 39,c. 1,dlgs. n 2 3 3 3 3 non pubblicati in tabelle
33/2013)
Documentazione relativa a ciascun p di di pr ione ¢ app! ione delle proposte di
trasformazi banistica di iniziativa privata o pubblica in variante allo rbanistico generale Tempestivo
F Art. 39, ¢ 2,dlgs. S.Eumm:n m_n_._on::w.o vigente nonché no__Lo prop di .:.. on ? di Btiv .E._s:w (exan. 8, dlgs n 2 3 3 3 0 non pubblicati in tabelle
n. 33/2013 op in dello ur 8 vigente che comportino premialita 3312013)
edificatorie a fronte dellimpegno dei privati alla realizzazione di opere di urbanizzazione extra oneri o
della cessione di aree o volumetrie per finalita di pubblico interesse
Annuale
L, N Elenco delle strutture sanitarie private accreditate (art. 41,c.4,dlgs.n nfa nfa nfa nfa n/a
Strutture sanitarie D Art. 41, c. 4, d.Igs. Strutture sanitarie private accreditate 33/2013)
private accreditate n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) Annuale
Accordi intercorsi con le strutture private accreditate (art. 41,c. 4,d.Igs n. nfa nfa nfa nfa n/a
33/2013)
Art. 43, c. 1, d.lgs. [Resp bile della p: i della o . z . .
n 33/2013 coszione p della p della corruzione Tempestivo 2 3 3 3 3
>_.m_ SoRtemEs A ol iVl Non rio perché IlR bile della
armiione _“u_ \wo__o e NM_N..: 2 Responsabile della tragparenza Resp bile della trasp (laddove diiverso dal Responsabile della p: jone della cor Tempestivo n/a nfa n/a nfa nfa trasparenza non & diverso dal Responsabile
della prevenzione della corruzione

a



