
TOTALE UNITA' GG. LAVORATIVI

PERSONALE SETTEMBRE  2014 GG. ASSENZA % ASSENZA % PRESENZA

SERVIZI DI STAFF 60 1320 306 23,18 76,82

AREA 1^-RISORSE E SVILUPPO 42 924 173 18,72 81,28

AREA 2^-SERVIZI ALLA PERSONA, OPERAESTATE E 

SPETTACOLO 45 990 166 16,77 83,23

AREA 3^-CULTURA E MUSEO 25 550 102 18,55 81,45

AREA 4^-LAVORI PUBBLICI, VIABILITA' E PROTEZIONE 

CIVILE 67 1474 289 19,61 80,39

AREA 5^-URBANISTICA, AMBIENTE, COMMERCIO, 

SOSTENIBILITA', MOBILITA' 45 990 183 18,48 81,52

TOTALE 284 6248 1219 19,51 80,49

Nota: come indicato dalla circolare Funzione Pubblica n. 3/2009, il totale dei giorni di assenza comprende le ferie e tutte le tipologie di assenze,

retribuite e non retribuite, previste dai CCNL e dalle normative vigenti (ad esempio: malattia, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio di maternità,

congedo parentale, ecc.).
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