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OGGETTO: MANIFESTAZIONE D’INTERESSE RISERVATA AL PERSONALE 

INTERNO ALL’ENTE PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI 
POSIZIONE ORGANIZZATIVA PRESSO L’AREA PRIMA “RISORSE E 
SVILUPPO”, SERVIZIO “BILANCIO, PROGRAMMAZIONE E 
CONTROLLO” – APPROVAZIONE AVVISO. 

 
IL   D I R I G E N T E 

PREMESSO che: 

• Con propria determinazione n.780/2020 del 25/05/2020 si è approvata la micro 
organizzazione dell’area prima “Sviluppo e Risorse”; 

• Con propria determinazione n.781/2020 del 25/05/2020 si è revocato l’incarico di 
posizione organizzativa al servizio economico finanziario per mutamenti 
organizzativi; 

• Nella riorganizzazione dell’Area Prima sono individuate n. 3 Posizioni 
Organizzative: 

Servizio bilancio, programmazione e controllo 
Servizio tributi 
Servizio informativo comunale 

Di cui n.1 (Servizio bilancio, programmazione e controllo) privo di posizione 
organizzativa; 

Considerato quindi necessario provvedere con l’avvio della procedura selettiva 
finalizzata alla acquisizione della manifestazione di interesse da parte dei candidati per 
poi procedere, in finale, alla individuazione del personale titolato a coprire la posizione 
organizzativa; 

Che, in considerazione di quanto detto occorre procedere alla approvazione dell’avviso 
di manifestazione di interesse e relativo schema di domanda; 

Richiamato l’atto del Sindaco prot. n. 87713 del 25/11/2019 di attribuzione dell’incarico 
di direzione dell’area prima, integrato da atto prot. 29849 del 15/05/2020 di attribuzione 
di nuove competenze; 

Dato atto che non sussiste la fattispecie di cui all’art. 6 bis della Legge n. 241/1990; 

Visto il Bilancio di previsione per l’esercizio 2020/2022 approvato con deliberazione del 
Consiglio Comunale n.94 del 23/12/2019; 

Visto il Piano della Performance 2020/2022 integrato dal P.E.G. (Piano Esecutivo di 
Gestione) approvato dalla Giunta Comunale con atto n. 29 del 7/02/2020; 

 



Visto il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi; 

Viste le line guida sugli incarichi di posizione organizzativa, approvate dalla Giunta 
Comunale con atto n.129 del 9/06/2020; 

Visto il vigente CCNL Comparto Regioni ed Enti Locali del 21/05/2018, in particolare gli 
articoli 13, 14 e 15; 

Visti gli artt. 107 e 169 del D.lgs. n.267/2000, nonché l’articolo 147 bis; 

 

DETERMINA 

 

1. Di dare avvio alla procedura selettiva finalizzata alla acquisizione delle 
manifestazioni di interesse per l’individuazione del personale idoneo a coprire n. 
1 posizione organizzativa presso l’area prima “Risorse e sviluppo”; 

2. Di approvare l’avviso di manifestazione di interesse e relativo schema di 
domanda, allegati al presente atto a farne parte sostanziale ed integrante; 

3. Di stabilire che l’avviso venga affisso all’albo pretorio, nel sito istituzionale 
dell’Ente e comunicato ai dipendenti di Cat. D. 
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